
FORMAÇÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA 
 

 

Formação para o Desenvolvimento (Programa Foral) 

 

Desenvolveremos as acções previstas na candidatura já apresentada 

e cuja execução decorrerá durante todo o ano. Estas acções 

resultaram do diagnóstico das necessidades efectuadas junto dos 

Municípios associados e contemplam áreas que vão nomeadamente 

desde formação na área das Competências Básicas, formação de 

Formadores, informática e sinalização de obras na via pública e 

limpeza de espaços públicos. 

 

Proporcionaremos um conjunto de acções de formação na área da 

informática de âmbito interno para os nossos trabalhadores da AMRS: 

Administrativos e Técnicos Superiores. 

 

 

CRAUT – Clube de Reflexão Autárquica 

 

Dar-se-á seguimento aos “Seminários CRAUT”, destinados a 

proporcionar actualização permanente em novas áreas, com a 

participação de especialistas: 

Nova Lei das Finanças Locais; Novo Regime da Contratação Pública; 

Marketing das Cidades (na sequência e no âmbito da publicação do 

número 5 da Biblioteca CRAUT). 

 

Rede de Gabinetes de Apoio ao Empresário 

 

No âmbito da Rede de Gabinetes de Apoio ao Empresário, foram 

realizadas, durante o ano de 2006, reuniões com todos os eleitos com 

o objectivo de fazer uma reflexão sobre os objectivos desta Rede  



 

Como grandes conclusões foi decidido o seguinte: 

A Rede deverá ter como grande objectivo ser um espaço de troca de 

experiências e partilha de informação entre os vários GAE. 

As reuniões da Rede passarem a ser bimestrais, mantendo-se a 

rotatividade pelos concelhos.  

A AMRS manter a sua coordenação. 

 

Face a estas conclusões iremos no âmbito da Rede, propor: 

- Realização de uma acção de formação especifica para os técnicos 

dos GAE, sob proposta dos mesmos; 

- Revitalização dos protocolos existentes com diversas entidades da 

Região. 

- Realização de uma iniciativa dirigida ao tecido empresarial da região 

(Workshop, Seminário, Encontro, etc..).  

- Publicação do INFORGAE, com uma periodicidade trimestral. 

 

 

Prémio da Qualidade do Distrito de Setúbal – dos Serviços Públicos 

 

No seguimento da decisão tomada em 2006 de transformar o Prémio 

da Qualidade do Distrito de Setúbal – dos Serviços Públicos em bi-

anual, estaremos em 2007 na fase de auditorias aos projectos 

candidatos culminando com a Cerimónia Pública de Entrega dos 

Prémios. 

 

É de sublinhar que nesta edição concorreram 5 Autarquias e 3 Juntas 

de Freguesia, num total de 18 projectos a concurso. 

 

CIQI – Conselho Intermunicipal para a Qualidade e Inovação 

 



No âmbito deste “Conselho” pretende-se dar continuidade á 

realização regular de reuniões deste “órgão” assumindo um papel de 

reflexão dos municípios para a questão da qualidade dos serviços 

públicos. A iniciativa continuará com a realização de reuniões 

temáticas, a terem lugar na última 5ª feira de cada mês, de forma 

rotativa e descentralizada cabendo ao Município anfitrião a 

apresentação de boas práticas na área da modernização 

administrativa. 

 

 

 


