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GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO
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DO PLANO E ORGAMENTO

2011

ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DA REGIAO DE SE

MAPA DE PESSOAL

(CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO DE DIREITO PRIVADO)

 Atbuigses | STINESTA | academicasiou | P4 | Ocupado
e e s  profissional | " :
Técnico Superior Economia 1 1 0 Tempo indeterminado
Cultura e Patriménio (natural, | Tacnico Superior Rela@es L 1 1 0 Tempo indeterminado
edificado e ambiental); Internacionais
Ambiente e Recursos y
Naturais; Sociedade de Técnico Superior | Engenharia de Design 1 0 1 Tempo indeterminado
Informagé&o e Setubal-
Peninsula Digital; Formagéo e
Modernizagio Administrativa; | Técnico Superior | Comunicagéo Social 1 1 0 Tempo indeterminado
Acessibilidade e Mobilidade
dos Cidaddos; Coordenagdo | Especialista de : o :
da implementagéo do Plano e Informatica 3 2 1 L
Estratégico de
Desenvolvimento da
Peninsula de Setibal; Adequado curso
Estabelecimento de relagbes tecnologico, curso das
de cooperagdo com outras Técnico d escolas profissionais
entidades, em projectos e SR ou certificado de 1 1 0 Tempo indeterminado
acgbes que se inscrevam nos Informéatica ;
fins prosseguidos pela qualificagdo nivel llI
Associagio. em areas de
Informética
o
Assistente Técnico| > Ao de 3 3 0 | Tempo indeterminado
escolaridade
Asmstffnta Escc_danda_de 3 3 0 S——
Operacional obrigatoria
Total | 14 12 2

NotaPresta ainda servigo na AMRS uma técnica superior licenciada em Biologia, mediante um contrato de trabalho a termo incerto, no &mbito da preparagio e
implementagio da candidatura Arrabida a Patrimdnio Mundial.
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORGAMENTO

ASSOCIAGAO DE MUNICIPIOS DA REGIAO DE SETUB

(CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS)

MAPA DE PESSOAL

-t

A e : gmd,m“,,, 2 Ll e
Mobilidade
{DL15/2007, 19004,
Técnico Superior Ensino 1 1 0 ala), n® 2, art 67
Cultura e Patriménio (natural, Dlé:cf:g::ﬂ?
edificado e ambiental);
Ambiente e Recursos
Naturais; Sociedade de Técni rior mi
foimsiie o Sthel- écnico Superio Economia 1 1 0
Peninsula Digital; Formagéo
e Mod':mlzas‘-io Mobilidade
Administrativa; . < ¥ - (DL269/2008, de 3009,
Acessibilidade  Mobilidade | Técnico Superior | Comunicagéo Social 1 0 1 art. 1.7 Muicipio
dos Cidadaos; Coordenagéo Aicochete
da implementagdo do Plano
Estratégico de Cedéncia interesse
Desenvolvimento da Técnico Superior Juridica 1 1 0 piblico-Municipio
Peninsula de Setdbal; Palmela
Ei‘ bel i ltU d‘ '} 'e
de cooperagéio com outras
entidades, em projectos e 3 3 0
acgbes que se inscrevam nos
: i 11.5112.° An
fins prosseguidos pela | Agsistente Técnico crrm
Associago, escolaridade Y
Cedéncia interesse
1 1 0 publico-Municipio
Seixal
Assistente Escolaridade Ladiein Mt
. E L 2 0 piiblico-Municipio
Operacional obrigatoria Paimela
Total 10 9 "
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