FAMRS MAPA DE PESSOAL 2021

da Regido de Setubal

N° Postos de Trabalho

Atribuigoes /Competéncias /Atividades | Cargos / Carreiras /Categorias | N° Postos de Trabalho Area de formago académica e/ou profissional
Ocupado | Vago Acriar |Aextinguir | TOTAL Obs.
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Economia
Direito
Motricidade Humana
Museologia
Arqueologia
Artes Plasticas
Comunicagao Social
Design
Engenharia de Design
Relagoes Internacionais
Ciéncias Sociais e Politicas
Especialista de Informatica
Técnico de Informatica
Administrativa
Administrativa
Técnico-profissional (musegrafia)
Auxiliar Técnico de Museografia e Arqueologia
Agropecuéria
Auxiliar

Técnico Superior
As previstas no regulamento da
Estrutura Organica dos servigos
da Associacao de Municipios da
Regiao de Setiibal e no anexo | a0
Regulamento Interno do pessoal
da AMRS, de descrigao de
funcoes e tarefas

Informatica

Assistente Técnico

Assistente Operacional
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a) 1 lugar ocupado por trabalhador do Municipio do Seixal, em regime de mobilidade

MAPA RESUMO DOS POSTOS DE TRABALHO POR CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

, ) N° Postos de Trabalho
Cargos / Carreiras /Categorias
Ocupado Vago A criar A extinguir

Técnico Superior 16 1
Especialista de informatica 2
Técnico de Informatica 1
Assistente Técnico 9

Assistente Operacional 6 3

TOTAL 34 1 0 0
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