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ENTIDADE CANDIDATA: 
 

 
 
 

Identificação da Área/Gabinete/Secção/Repartição/Divisão/Departamento/Direcção a 
Avaliar: 

 
 
 

 
EQUIPA RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DA CANDIDATURA: 
(Nome e Cargo/Função de todos os elementos de Equipa) 
 
 

Nome Responsabilidade na candidatura Cargo/Função na Organização 

 COORDENADOR  

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 
Contactos do Coordenador: 
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RAZÃO DA CANDIDATURA: 
(Factores que motivaram a Candidatura) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OBJECTIVOS DA CANDIDATURA: 
(Identificação de melhorias a alcançar) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ASSINATURA DO RESPONSÁVEL  


